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Na temelju članka 22.Zakona o radu(„Službene novine Federacije BiH“),Članka  25.Statuta 
Zavoda za javno zdravstvo Hercegbosanske županije,Članka 4.Kolektivnog Ugovora o 
pravima i obavezama poslodavca i radnika-doktora medicine i stomatologije,medicinskih 
sestara i tehničara i pomoćnih radnika u djelatnosti zdravstva na području Hercegbosanske 
županije (Narodne novine HBŽ“ broj 3/23),Odluke ravnatelja br:01-185-1/1-2023,    
sukladnoUredbi o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Hercegbosanskoj 
županiji(Narodne novine HBŽ broj 4/23), raspisuje se  
              

JAVNI NATJEČAJ 
  

Za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno vrijeme 
 
Zavod za javno zdravstvo HBŽ raspisuje javni natječaj za prijem u radni odnos za radno 
mjesto 

• Medicinska sestra-tehničar-1 izvršitelj 
 

      I       NAZIV I SJEDIŠTE POSLODAVCA 
Zavod za javno zdravstvo Hercegbosanske županije 
Trg domovinskog rata br.5 
80101 Livno 
 

      II    NAZIV RADNOG MJESTA I OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA 
Medicinska sestra /tehničar u službi za epidemiologiju obavlja: 
-stručne poslove u skladu sa stupnjem stručne spreme i zvanja u oblasti sestrinstva 
-prikuplja statistička izvješća iz Domova zdravlja i Županijske bolnice vezane za zarazne i 
nezarazne bolesti 
-obrađuje podatke i izvješća dostavlja Zavodu za javno zdravstvo FBiH 
-uzorkuje materijal za izradu sanitarnih knjižica 
-uzorkuje materijal za testiranje protiv Cov 19 i drugih zaraznih bolesti 
-sudjeluje u promociji zdravlja i sudjeluje u programima borbe protiv kroničnih i malignih 
bolesti 
-obavlja imunizaciju protiv gripe i drugih zaraznih bolesti pod nadzorom nadležnog liječnika 
te druge poslove iz javnog zdravstva po potrebi i u skladu sa propisima. 
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Kandidati moraju ispunjavati opće i posebne uvjete za obavljanje poslova za konkretno radno 
mjesto. 
 
III    OPĆI UVJETI: 

• Stariji od 18 godina 

• Državljanstvo R BiH 

• Opća zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta medicinskog 
tehničara/sestre 
 

IV     POSEBNI UVJETI: 
• Završena srednja medicinska škola smjer medicinska sestra/ tehničar 

• Položen stručni ispit 

• Posjedovanje licence nadležne komore 

• Radno iskustvo u trajanju najmanje 1 godine na poslovima medicinske sestre/tehničara 

• Poželjno radno iskustvo u obavljanju poslova iz djelatnosti Zavoda za javno zdravstvo 
 
Ukoliko je svjedodžba o završenom obrazovanju stečena izvan teritorija Bosne i 
Hercegovine,nakon 30.09.1992 godine kandidati trebaju dostaviti dokaz o priznanju 
strane obrazovne isprave od nadležnog tijela (rješenje o nostrifikaciji) 
Dokumenti koji se dostavljaju moraju biti original ili ovjerene preslike. 
 

V  POTREBNA DOKUMENTACIJA 
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju dostaviti: 
-obrazac prijave na javni natječaj(preuzeti sa stranice www.zzjzhbz.ba) 
-životopis 
-izvadak iz matične knjige rođenih 
-uvjerenje o državljanstvu-ne starije od 6 mjeseci 
-original ili ovjerenu presliku svjedodžbe o završenom srednjem obrazovanju 
-uvjerenje o prebivalištu  
-potvrdu o radnom iskustvu u trajanju najmanje 1 godine 
-dokaz o obavljanju poslova iz djelatnosti javnog zdravstva 
Napomena: 
Izabrani kandidat ima obavezu dostaviti liječničko uvjerenje kao dokaz zdravstvenog stanja i 
psihofizičkih sposobnosti koji odgovaraju uvjetima javnog natječaja kao i uvjerenje da se 
protiv njega ne vodi kazneni postupak. 
 
VI   INTERVJU 
Izbor kandidata temeljit će se na kriteriju procjene radnih i stručnih sposobnosti : 
a)pismeni ispit 
b)intervju 
Pismeni ispit se sastoji od 10 pitanja. Svako pitanje će se bodovati s jednim (1) bodom 
Intervju će se ocijeniti ocjenom od 1 do 5. 
 
Nakon dostavljene liste kandidata,koju će izraditi povjerenstvo,izbor između kandidata 
prijavljenih na natječaj obavit će ravnateljica u roku od 8 dana. 
Kod jednakog broja bodova nakon provjere radnih i stručnih sposobnosti,prednost imaju 
osobe ratni vojni invalidi i članovi njihovih obitelji,članovi obitelji poginulih,umrlih,nestalih i 



razvojačenih branitelja te osoba zaslužnih u Domovinskom ratu                                                             
( nositelji ratnih odlikovanja)koji imaju prebivalište na prostoru Hercegbosanske 
županije(sukladno članku 27.Zakona o dopunskim pravima branitelja“Narodne novine 
Hercegbosanske županije“br.11/06. 
 
VII    DOSTAVLJANJE PRIJAVA 
 
Obrazac prijave na javni natječaj možete preuzeti na stranici www.zzjzhbz.ba 
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti u zatvorenoj kuverti osobno u 
pravnu službu Zavoda za javno zdravstvo HBŽ ili putem pošte preporučeno na adresu : 
 
ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO HBŽ 
Trg domovinskog rata br.5: 
80 101 Livno  
S naznakom „PRIJAVA NA NATJEČAJ-NE OTVARATI“ 
Natječaj ostaje otvoren 8 dana od dana oglašavanja u dnevnim novinama“Dnevni list“, na 
oglasnoj ploči Zavoda za javno zdravstvoHBŽ ,web stranici www.zzjzhbz.ba i oglasnoj ploči 
Zavoda za zapošljavanje Hercegbosanske županije, 
Nepotpune i zakašnjele prijave neće se razmatrati. 
Zavod za javno zdravstvo HBŽ zadržava pravo poništiti natječaj bez posebnog obrazloženja. 
 
Broj:01-186-1/1-2023 
Datum: 08.12.2023.god 
 
 
Dostaviti:  
 
-Oglasna ploča Zavoda za javno zdravstvo HBŽ ,www.zzjzhz.ba,”Dnevni list” 
-Zavod za zapošljavanje Hercegbosanskežupanije 
-Pravnaslužba 
-Pismohrana 
- Ravnateljica 

                                                Diana Mamić,dr med.spec.epidemiolog 
 


